
 
SYNTHÈSE : COMPÉTENCES ET HABILETÉS II 

  

 
Champs de  

compétences 
Habiletés Expériences 

 
Enseignement et 
animation 

 
Capacité de communiquer 
oralement, de vulgariser et 
d’utiliser une approche 
imaginative.  
 
Capacité de m’adapter à diverses 
clientèles. 
  
Capacité de structurer des 
activités, de définir des objectifs 
généraux et spécifiques.  
 
Capacité de collaborer avec une 
équipe multidisciplinaire. 
 
Capacité d’intervenir dans un 
milieu multiculturel.   

 
Création, réalisation, direction 
et  animation de 40 cours au 
collégial ou à l’université.  
 
 
Animation de plus de 35 
conférences et ateliers pour 
des groupes de 15 à 500 
personnes, formés de 
professionnels ou d’un public 
général. 
 
Animation et coanimation de 
25 sessions intensives. 
 
Mise sur pied de programmes 
de formation avec des équipes 
multidisciplinaires dans des 
institutions d’enseignement. 
 

 
Supervision 
universitaire 

 
Capacité d’encadrer un étudiant et 
de le soutenir dans l’acquisition 
des habiletés nécessaires à une 
réussite universitaire, en tenant 
compte de sa 
personne biopsychosociale.  
 

 
Encadrement d’une 
soixantaine de personnes dans 
différents programmes de 
formation.  

 
Gestion d’une 
entreprise 

 
Capacité d’être autonome, de 
prendre des initiatives, de gérer le 
temps, de produire du matériel 
publicitaire coloré et original. 
 
 

 
Mise sur pied et 
renouvellement d’une 
entreprise.  
 
Gestion d’un agenda 
professionnel diversifié.  
 
Création de dépliants 
publicitaires et rédaction de 
chroniques. 
 

 


